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Centre de services
communautaires

Offre d’emploi : préposé.e a 'entretien ménager

En quéte d’'un milieu de travail engagé, solidaire et inclusif? Le Centre de services
communautaires du Monastére recherche un ou une responsable de U'entretien ménager

Qui sommes-nous?

Le Centre de services communautaires du Monastere (CSCM) est un organisme a
but non lucratif qui dessert le territoire de 'arrondissement du Plateau-Mont-Royal.
Il regroupe sous un méme toit 15 organismes communautaires offrant, a la
population dans le besoin, une diversité de services directs : sécurité alimentaire,
aide au logement, soutien psychologique, assistance juridique, intégration des
nouveaux arrivants, activités éducatives, sportives et culturelles...

Sous la direction du conseil d’administration, 'équipe de travail du Centre, composée
de 4 employé.e.s permanent.e.s, assure la gestion et 'entretien de 'edifice et de ses
infrastructures; elle assure également lorganisation de la vie collective, dans un
esprit de concertation et de solidarité, pour mieux soutenir les organismes locataires
dans leurs missions et favoriser le développement de projets ancrées dans la
communaute.

Votre mandat

Sous la supervision de la directrice générale, le ou la préposé.e a 'entretien ménager
soutient l'equipe de travail dans la realisation de la mission et activités de
lorganisme : la personne en poste assure le nettoyage et le maintien de la propreté
des installations du Centre.

Vos responsabilités
Volet entretien méenager du batiment
e Effectuer Uentretien géneral des installations (balayer et laver les planchers)
Nettoyer et désinfecter les salles de bains et les cuisines
Effectuer le remplissage des distributeurs de papier (toilette) et savon
Vider les poubelles et sortir et ramener les bacs de vidanges et recyclage
Tenir linventaire des produits d’entretien et assurer leur utilisation slre et
efficace
Polissage des planchers (occasionnellement)
Veérifier 'état du mobilier et des équipements
Signaler tout probleme ou besoin de réparation
Déneiger les entrées, les escaliers et les toitures
Epandre du sable ou du sel
Menus travaux (peinture, etc.)

Volet montage de salles pour les locations
e Faire le montage et le démontage des salles communes pour les locations
selon les directives de l'équipe




Votre profil

Dipléme d’études secondaires. DEP ou DEC un atout.

Certificat SIMDUT, obligatoire, hygiene et salubrité

Minimum de 2 années d’experience dans un poste similaire; connaissance du
milieu communautaire, un atout

Maitrise de la langue frangaise

Bonne condition physique

Capacité de travailler en équipe

Bon sens de l'autonomie et de la proactivité

Soucieux du détail et du travail bien fait

Rigueur et professionnalisme

Conditions de travail

Poste permanent, a temps plein, 35 a 40 h/semaine, du lundi au vendredi de
15 h a minuit, dans un environnement stimulant et ouvert favorisant la
collaboration et le développement des compétences (formation continue)
Salaire a partir de 24,00 $/h, selon expérience

Assurances collectives avantageuses et contribution employeur a un REER
aprés 3 mois d’emploi

3 semaines de vacances des la fin de la période de probation

10 jours de conges maladie payes

Batiment situé a deux pas de la station de metro Mont-Royal, accessible
facilement par meétro, autobus et vélo

Entrée en fonction : 14 octobre 2025

Merci de faire parvenir votre CV accompagné d’une lettre de motivation avant le
dimanche 21 septembre, 17 h, a cscm@cscmonastere.org

Les candidatures seront analysées au fur et a mesure et seules les personnes
retenues seront contactées pour une entrevue.



